附件1                          广安职业技术学院2017年引进优秀

全日制博士研究生、正高级职称高层次人才岗位需求表

	序号
	需求
单位
	岗位名称
	需求
名额
	岗位资格条件
	备注

	
	
	
	
	学历学位
	年龄
	专业
	职称资格
	

	1
	经济管理学院
	专任

教师
	1
	博士研究生
	40周岁及以下
	管理类相关专业
	
	博士研究生与正高级职称资格满足其中一个条件即可

	
	
	
	
	本科及以上
	50周岁及以下
	
	教授
	

	2
	师范

学院
	专任

教师
	1
	博士研究生
	40周岁及以下
	汉语言文学类相关专业
	
	博士研究生与正高级职称资格满足其中一个条件即可

	
	
	
	
	本科及以上
	50周岁及以下
	
	教授
	

	3
	智能制造与能源工程学院
	专任

教师
	1
	博士研究生
	40周岁及以下
	电气类，自动化类，车辆工程类专业 
	
	博士研究生与正高级职称资格满足其中一个条件即可

	
	
	
	
	本科及以上
	50周岁及以下
	
	教授
	

	4
	思想政治理论课教学研究部
	专任

教师
	1
	博士研究生
	40周岁及以下
	思想政治相关专业
	
	博士研究生与正高级职称资格满足其中一个条件即可

	
	
	
	
	本科及以上
	50周岁及以下
	
	教授
	

	5
	医药卫生学院
	专任

教师
	1
	博士研究生
	40周岁及以下
	护理、医学相关专业
	
	博士研究生与正高级职称资格满足其中一个条件即可

	
	
	
	
	本科及以上
	50周岁及以下
	
	正高级职称
	

	6
	电子与信息工程学院
	专任

教师
	1
	博士研究生
	40周岁及以下
	水利水电工程相关专业
	
	博士研究生与正高级职称资格满足其中一个条件即可

	
	
	
	
	本科及以上
	50周岁及以下
	
	教授
	


注：1.博士研究生报名者须为已取得学历证及学位证；正高职称报名者须为已取得职称证书。

    2.报名者年龄计算截止时间为2017年12月30日，取得学历学位时间、取得职称证书时间截止到2017年7月30日。


